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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания ГБОУ школы № 606 с углубленным изучением 
английского языка (далее – Программа) разработана в соответствии с 
методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», 
утверждённой 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического 
объединения по общему образованию, с Федеральными государственными 
образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования. 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским 
традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 
российском обществе, а так же на решение проблемы гармоничной 
социализации обучающихся и налаживания ответственных взаимоотношений с 
окружающими их людьми. Воспитательная программа является обязательной 
частью основных образовательных программ ГБОУ школы № 606 и призвана 
помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 
воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу 
воспитывающей организацией. Вместе с тем, Программа призвана обеспечить 
достижение обучающимся личностных результатов, которые определены ФГОС, 
а именно: формировать у обучающихся основы российской идентичности; 
готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 
установки и социально-значимые качества личности; активное участие в 
социально-значимой деятельности школы. Данная Программа показывает 
систему работы с обучающимися в школе. 

  



ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Процесс воспитания в ГБОУ школе № 606 основывается на следующих 
принципах:  

˗ приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение 
законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности 
информации о ребенке и семье, а также при нахождении его в образовательной 
организации; 

 ˗ совместное решение личностно и общественно значимых проблем - 
личностные и общественные проблемы являются основными стимулами 
развития школьника, а воспитание — это педагогическая поддержка процесса 
развития личности обучающегося, организация основных совместных дел 
обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и 
взрослых, и обучающихся;  

˗ системно-деятельностная организация воспитания - интеграция 
содержания различных видов деятельности обучающихся осуществляется на 
основе базовых ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности 
воспитания как условия его эффективности;  

˗ включёние обучающегося в различные виды социальной, 
информационной, коммуникативной активности, в содержании которых 
присутствуют основные ценности и мировоззренческие установки. 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 
школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 
яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как 
предмета совместной заботы и взрослых, и детей;  

˗ диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами 
равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, 
родителями, учителем и другими значимыми взрослыми;  

˗ психологическая комфортная среда - ориентир на создание в 
образовательной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных 
эмоций и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия 
школьников и педагогов;  

 

 



Основными традициями воспитания в ГБОУ школе № 606 являются, 
следующие: 

• стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 
ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 
интеграция воспитательных усилий педагогов;  

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 
для воспитания других совместных дел педагогов и школьников 
является коллективная работа, коллективное планирование, 
коллективное проведение мероприятий, коллективный анализ их 
результатов;  

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 
ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 
наблюдателя до организатора);  

• в проведении общешкольных дел отсутствует соперничество между 
классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 
взаимодействие школьников, а также их социальная активность;  

• педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 
рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 
объединений, на установление в них доброжелательных и 
товарищеских взаимоотношений;  

• ключевой фигурой воспитания в школе является классный 
руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 
личностно развивающую, организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции. 

ГБОУ школа № 606 расположена в Пушкинском районе Санкт-Петербурга. 
Воспитательный процесс объединяет весь школьный коллектив: учащихся, 
родителей, педагогов. Обучающиеся дети проживают не только в Пушкинском 
районе, но и в других районах города и области. Школа находится в шаговой 
доступности от образовательных, культурных, спортивных и социальных 
учреждений Пушкинского района:  

• Общеобразовательные школы; 

• Дошкольные учреждения;  

• ГБУ ДО ДТ Пушкинского района; 

• ЦДЮТТИТ Пушкинского района; 

• ДК Пушкинского района; 



   • ДМШ № 45 Пушкинского района; 

 • Библиотеки: Центральная районная библиотека им. Д.Н. Мамина-
Сибиряка, Центральная районная детская библиотека; 

• Детский театр Сказки Пушкина.   
• Гимназия искусств им А.А. Ахматовой 

  Сотрудничество и взаимодействие с партнёрами проявляется в совместной 
реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в сохранении 
традиций, в совершенствовании образовательной среды школы. Такая 
деятельность расширяет круг общения всех участников образовательного 
процесса, позволяет учащимся получить социальный опыт, способствует 
развитию личностного потенциала, расширяет мировоззрение.  

  Принципы воспитательной работы в школе направлены:  

• на создание условий развития, саморазвития и самореализации личности 
каждого обучающегося в рамках реализации ФГОС;  

• на совершенствование системы работы с одаренными детьми;  

• на обеспечение здоровьесбережения обучающихся;  

• на активное взаимодействие родителей и педагогического коллектива.  

  Воспитательный процесс школы опирается на традиции интеллектуальных 
и творческих событий и достижений, традиции патриотических практик, через 
изучение истории Санкт-Петербурга и истории России, содействует созданию и 
сохранению традиций военно-спортивного направления и детского 
общественного объединения. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ  

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 
российской общеобразовательной школе – это высоконравственный, творческий, 
компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 
личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, 
укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. Исходя 
из этого, общей целью воспитания в ГБОУ школе № 606 является формирование 
у обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к 
осуществлению ответственного выбора собственной индивидуальной 
образовательной траектории, способности к успешной социализации в обществе.  



Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение 
позитивной динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение 
соответствия его личности единому стандарту. Сотрудничество, партнерские 
отношения педагога и обучающегося, сочетание усилий педагога по развитию 
личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию - являются 
важным фактором успеха в достижении поставленной цели. Достижению 
поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение 
следующих основных задач:  

• реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 
поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 
проведения и анализа в школьном сообществе;  

• реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 
поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;  

• вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 
работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 
их воспитательные возможности;  

• использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 
поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 
учащимися;  

• инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 
школы, так и на уровне классных сообществ;  

• поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 
общественных объединений и организаций;  

• организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 
реализовывать их воспитательный потенциал;  

• организовывать профориентационную работу со школьниками;  

• организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 
потенциал;  

• развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 
воспитательные возможности; 

 • организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 
развития детей.  



  Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 
особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 
приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: 

 1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень 
начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание 
благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых 
знаний– знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

 Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 
школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 
социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать 
предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 
поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 
воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. 
Знание их станет базой для развития социально значимых отношений 
школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и 
дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них 
относятся следующие: 

 - быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 
внуком (внучкой);  

- уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную 
для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;  

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как на 
учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;  

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 
страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 
дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 
животных в своем дворе);  

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 
вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 
- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;  

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду;  



- стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми;  

- уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать 
нуждающимся в этом людям;  

- уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 
принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 
возможностями здоровья;  

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 
непохожим на других ребят;  

- уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё 
мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

 Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, 
понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 
возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 
открывающуюся ему систему общественных отношений.  

 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 
образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 
развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 
ценностных отношений:  

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

 - к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 
человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 
ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 
человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 
предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 
нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 
дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 
благоприятного микроклимата в своей собственной семье;  

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 
человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  



- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 
человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 
искусство, театр, творческое самовыражение;  

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 
настроения и оптимистичного взгляда на мир;  

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 
равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 
доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 
радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;  

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 
самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

 Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 
личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 
определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 
Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 
ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 
подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 
системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 
значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 
позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 
наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 
школьников.  

 3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 
образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 
приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.  

 Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 
юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в 
выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 
пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 
старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 
который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 
оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 
вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

 - опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;  



- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 
целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел;  

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 
улице;  

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 
исследований, опыт проектной деятельности;  

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества,  

- опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 
самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 
волонтерский опыт;  

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 
самовыражения и самореализации.  

 Работа педагогов по реализации данной программы, направленная на 
достижение поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые 
социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном 
мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 
окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 
продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 
положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 
осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для 
себя и окружающих его людей.  

 Планомерная реализация поставленных задач дает возможность 
организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и 
педагогов, что является  эффективным способом профилактики антисоциального 
поведения школьников. 

 

3.ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 
следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 
представлено в соответствующем модуле.  



 3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела». 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 
которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 
планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 
детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 
коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 
объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

 Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 
взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 
ответственную позицию происходящему в школе. Для этого в образовательной 
организации используются следующие формы работы.  

 На внешкольном уровне:  

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 
школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 
преобразование окружающего школу социума; 

 - спортивные состязания, праздники, фестивали, представления,  проводимые 
для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся, 
которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 
включают их в деятельную заботу об окружающих. 

  На школьном уровне:  

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 
(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами,  и в которых 
участвуют все классы школы;  

-  торжественные мероприятия , связанные с переходом учащихся на следующую 
ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 
статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей;  

- театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с 
элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников 
и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального 
общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского 
сообществ школы; 

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 
участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 



олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует 
поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 
формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

 На уровне классов:  

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 
ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 
ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 
дел на уровне общешкольных советов дела.  

 На индивидуальном уровне:  

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 
из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 
ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, 
ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 
встречу гостей и т.п.); 

 - индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 
анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 
младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 
через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 
стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 
ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 
работы. 

Уровень Форма Пример 
Внешкольный Всероссийские, 

городские, районные, 
муниципальные 
социальные проекты, 
спортивные состязания, 
праздники, фестивали, 

всероссийские спортивные 
игры школьников 
«Президентские спортивные 
игры», фестиваль ГТО. 
фестиваль «Весёлые старты»; 
 акция «Бессмертный полк», 



акции. «Георгиевская ленточка», 
«Дети войны»;  
«Навигатор профессий»; 
Фестиваль школьных музеев, 
«Скорость – не главное», 
«Жизнь бесценна» «Операция 
СИМ»,  акция ко «Дню 
матери»,  
акция «Добрый Апрель» 
Конкурс гидов переводчиков, 
Интеллектуальная игра «Что? 
Где? Когда?» 

Школьный Общешкольные 
праздники, фестивали, 
капустники, церемонии 
награждения, трудовые 
дела 

праздники: «День Знаний»,  
цикл мероприятий к 
празднику «День пожилого 
человека», «День учителя - 
день Самоуправления», 
«День матери», 
общешкольные «Дни 
здоровья» (1 раз в четверть), 
общешкольный семейный 
туристический слет на реке 
Оредеж. 
  Цикл новогодних 
мероприятий, цикл 
мероприятий в рамках «Дня 
защитника Отечества», «8 
Марта», праздник к 
международному Дню семьи, 
«Последний звонок»,  
 акции: « Сохрани дерево», 
«Теплое письмо» («День 
пожилого человека»),  
«Ленинградский День 
победы», акции ко Дню 
Победы, «Выпускной вечер»; 
трудовые дела: «Школа - наш 
дом!» субботники на 
территории школы, 



Акция «Дети-детям» 
(совместно с ДО ГБОУ 
школы № 606) 
 фестивали театральных 
коллективов; 
фестиваль английской 
культуры: 
конкурс Ирландской поэзии», 
«День Святого Патрика» и 
другие  праздники стран 
изучаемых  языков. 
Фестиваль профессий «Билет 
в будущее», 0 
,икгуу«День Земли». 
церемонии награждения 
победителей олимпиад и 
конкурсов 
 

Классный Выбор и делегирование 
представителей классов в 
общешкольные советы 
дел, участие школьных 
классов в реализации 
общешкольных ключевых 
дел, проведение в рамках 
класса итогового анализа 
детьми общешкольных 
ключевых дел. 

«Праздник букваря», 
«Посвящение в 
первоклассники», 
общешкольные классные 
часы к государственным 
праздникам, классные часы, 
посвященные Дням воинской 
славы России, «День 
открытых дверей для 
будущих первоклассников»,  ( 
в рамках общегородского дня 
открытых дверей). 

Индивидуальный Вовлечение по 
возможности каждого 
ребенка в КДШ, 
индивидуальная помощь 
ребенку (при 
необходимости) в 
освоении навыков 
подготовки, 
индивидуальные 

-индивидуальные школьные 
конкурсы: конкурсы 
рисунков, чтецов, певцов. 
составление портфолио. 



конкурсы. 
 

 3.2. Модуль «Классное руководство». 

 Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом 
класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или 
их законными представителями.  

 Работа с классным коллективом:  

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 
оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 
совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой,  

• спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 
профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – 
вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 
возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 
доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 
взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 
общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 
отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 
беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 
решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 
общения.  

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги; однодневные и 
многодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 
родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 
подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 
творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и 
вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного 
участия в жизни класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 
освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

  



 

            Индивидуальная работа с учащимися:  

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 
наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 
создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 
человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 
бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 
классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 
профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 
каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 
школьника, которую они совместно стараются решить.  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 
ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 
творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 
неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 
планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 
законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 
проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять 
на себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

 Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-
предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 
педагогов по ключевым вопросам воспитания;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 
класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 
отличной от учебной, обстановке;  

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 
объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  



  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 
детей, о жизни класса в целом;  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 
регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-
предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 
в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 
обучения их детей;  

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 
класса;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 
направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Уровень Направление 
деятельности 

Формы и виды 
деятельности 

Работа с 
классным 
коллективом 

Формирование и развитие 
коллектива класса 

 
- организация органов 
самоуправления в классе: 
выработка законов класса, 
выборы старосты класса, 
разделение детей на 
временные инициативные 
группы;  
-установление позитивных 
отношений с другими 
классными коллективами 
(через подготовку и 
проведение  общешкольных 
дел. 
- классный этап школьного 
конкурса чтецов стихов, 
рисунков, фоторабот, сбор  в 
классе макулатуры, 



пластиковых крышечек, 
изготовление части общих 
декораций для украшения 
зала к новому году и др.  
классные часы по 
профориентации и др.  
-сплочение коллектива класса 
через игры и тренинги на 
сплочение, походы и 
экскурсии, праздник «День 
рождения класса» и т.п.  

Индивидуальная 
работа с 
учащимися 

Изучение особенностей 
личностного развития 
обучающихся класса и 
организация совместных 
интересных и полезных 
дел для личностного 
развития ребёнка. 
 
 

-наблюдение; 
 -изучение личных дел 
обучающихся, собеседование 
с учителями – 
предметниками; -
использование анкет, тестов, 
для изучения мотивации 
учащихся, конкретной 
группы учащихся или класса 
в целом, уровень 
тревожности учащихся 
класса;  
-проведение индивидуальных 
и групповых  бесед; 
 -формирование традиций в 
классном коллективе: «День 
именинника» и т.п. 
-сбор информации об 
увлечениях и интересах 
обучающихся и их родителей 
для организации интересных 
и полезных дел:  
-заполнение с учащимися 
«Портфолио»;  
-работа классного 
руководителя с учащимися, 
имеющими психологические 
проблемы с привлечением 



психолога школы;  
- контроль за успеваемостью 
учащихся класса;  
-контроль за посещением 
консультаций по предметам, 
дополнительных занятий с 
педагогами; 
- контроль за свободным 
времяпровождением; -
вовлечение детей в 
объединения 
дополнительного 
образования; 
 -делегирование отдельных 
поручений; - оказание 
помощи, через социальные 
службы школы. 

Работа с 
учителями, 
преподающими в 
классе 

Регулярное 
взаимодействие классного 
руководителя с 
учителями-
предметниками 

-посещение учебных занятий; 
-мини-педсоветы по 
проблемам класса;  
-индивидуальные беседы с 
учащимися и их родителями. 

Работа с 
родителями 
учащихся или их 
законными 
представителями 

Индивидуальная работа с 
семьёй; Работа с 
родительским активом; 
Работа с родительским 
коллективом класса 

- изучение категории семьи, 
психологического климата 
семьи; 
 -педагогическое 
просвещение родителей по 
вопросам воспитания детей 
(классные родительские 
собрания); 
 -привлечение родителей к 
совместной детско-взрослой 
познавательной, проектной, 
общественно-полезной 
деятельности; -
консультирование родителей 
по проблемам поведения, 
обучения детей, c целью 
координации воспитательных 



усилий педагогов и 
родителей, при 
необходимости привлечение 
узких специалистов - 
психолога, социального 
педагога. 
- регулярное информирование 
родителей о школьных 
успехах и проблемах их 
обучающихся, о жизни класса 
в целом (группы классов в 
VK и WA, группа VK школы, 
официальный сайт школы); 

 - совет медиации, школьный 
психолог, дни открытых 
дверей. 
 

 

 Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности».  

 Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 
осуществляется преимущественно через:  

• вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 
которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 
социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 
развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 
значимых делах;  

• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 
общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 
определенные социально значимые формы поведения;  

• поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 
позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 
значимых традиций;  

• поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  



 Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 
происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов.  

 -Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 
направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 
развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 
экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 
нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную 
картину мира. 

 -Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, 
создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 
школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, 
формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 
ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-
нравственное развитие. Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной 
деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций 
школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и 
слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо 
относиться к разнообразию взглядов людей.  

 -Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной 
деятельности, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, 
его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 
ответственности школьников, формирование у них навыков самостоятельного 
труда труда.  

 -Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 
деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 
ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 
жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 
защиту слабых.  

 -Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 
на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них 
трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.  

 -Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 
раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 
развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.  

  

 



 

 3.4. Модуль «Школьный урок».  

  Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 
предполагает следующее:  

• организация предметных образовательных событий (например, предметных 
недель учебных дисциплин, объединяющих учебное пространство: уроки, 
внеурочные занятия, тематические перемены, игры, соревнования, конкурсы, 
мастер-классы и т.д.) для обучающихся с целью развития познавательной и 
творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 
деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 
образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;  

• проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - 
деловая игра, урок – путешествие, урок мастеркласс, урок-исследование и др.) и 
учебно-развлекательных мероприятий (викторина, турнир, образовательный 
квест, конкурсы плакатов и рисунков, экскурсии и др.);  

• специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, 
расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к 
прекрасному, к природе, к родному краю;  

• интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффективному 
закреплению тем урока;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 
уроках явлений через создание специальных тематических проектов, с 
использованием материалов музея, организация работы с получаемой на уроке 
социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 
высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 
отношения;  

• использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 
обеспечивающих современные активности обучающихся (школьный 
виртуальный музей, учебные занятия на платформах Учи.ру, Якласс, Инфоурок, 
программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, 
мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 
обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции. Школа 
включилась в проект «Цифровая образовательная среда»);  

•  использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 
через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 



проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня 
знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор 
соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 
для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии 
к происходящим в мире событиям, проведение Уроков мужества;  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 
способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 
учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке 
информации, активизацию их познавательной деятельности через использование 
занимательных элементов, историй из жизни современников;  

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 
поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, 
принципы учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в 
последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающихся», 
взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся.  

• навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 
отстаивания своей точки зрения.  

  

 3.5. Модуль «Самоуправление» 

  Поддержка детского самоуправления в школе много лет помогает 
педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, 
самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 
достоинства, а обучающимся –предоставляет широкие возможности для 
самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 
Основным вектором данного модуля в школе является организация социально 
значимых дел и поддержка детской социальной инициативы во всех областях 
воспитания.  
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы:  
- через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета 
мнения обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и 
принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 
интересы (заседание совета обучающихся не реже 4 раз в год, учет 
мотивированного мнения совета обучающихся при разработке локальных актов 
и нормативных документов, затрагивающих их жизнь и деятельность в 
образовательном учреждении);  



- через деятельность ДОО «Совета обучающихся», постоянно действующего 
школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно 
значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 
капустников, флешмобов и т.п.), объединяющего представителей 5-11 классов  
для облегчения распространения значимой для обучающихся информации и 
получения обратной связи от классных коллективов (еженедельные собрания 
ДОО, локальные собрания и информирование по важным вопросам через 
систему кураторов младших классов);  

- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за 
проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций 
и т.п.;  
 

На уровне классов:  
- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 
класса старост и членов ДОО, представляющих интересы класса в 
общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 
общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

- через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 
отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 
систему распределяемых среди участников ответственных должностей (система 
кураторов, дежурных бригад и «дежурных командиров» на выездных сборах, 
туристских походах и экспедициях).  
 

На индивидуальном уровне:  
- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и 
анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

 

 3.6. Модуль «Детские общественные объединения»  

 Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 
инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 
интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 
объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 
г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

С 2008 года на базе школы действует творческое ДОО «Совет 
обучающихся». Руководители ДОО – заместитель директора по ВР и педагог-



организатор. ДОО действует на основании «Положения о деятельности ДОО 
«Совет обучающихся»  
Общие положения:  
- Совет обучающихся  является независимы Детским Общественным 
Объединением ГБОУ школы  № 606 Пушкинского района  Санкт-Петербурга.  

- ДОО является добровольным, самоуправляемым, некоммерческим 
формированием, созданы по инициативе учащихся и педагогов школы, 
объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 
указанных в положении о ДОО  

- Возглавляет Совет старшеклассников Председатель Совета, являющийся 
учащимся школы, выбранный общим голосованием членами Совета  
 
Членство:  
- Состав Совета формируется за счет представителей 8-11 классов. Часть 
представителей образуют группу координаторов, которых выбирают классы 
общим голосованием.  

- Вторую группу образуют члены Совета. Член Совета – должность 
добровольная, невыборная. Членом Советом может стать любой ученик 5-11 
класса, желающий активно участвовать в общественной жизни школы.  
 
Направление деятельности:  
Туризм  
Досуг  
Социально-значимая деятельность  
Познавательная деятельность  
Художественно-эстетическая деятельность  
Патриотическая деятельность  
Гражданская деятельность  
Краеведческая деятельность  
 
Принципы деятельности ДОО  
Самоуправление  
Добровольность  
Равноправие  
Законность  
Гласность  
Выборность руководящих органов  
 



 
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  
- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 
объединении демократических процедур (выборы председателя и заместителя 
один раз в год путем открытого голосования), дающих обучающемуся 
возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 
получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 
направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 
развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 
умение общаться, слушать и слышать других (инициирование, организация, 
проведение добровольческих и экологических школьных проектов, всех 
ключевых общешкольных дел)  

- еженедельные собрания – формальные и неформальные встречи членов 
детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 
объединением, планирования дел в школе и районе, совместного пения, 
празднования дней рождения, игр, просмотра и обсуждения фильмов, 
подведения итогов;  

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 
чувство причастности к тому, что происходит в объединении;  

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это 
может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые 
часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 
обучающихся.  
 
Модуль 3.7. «Экскурсии, экспедиции, походы» 
 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой 
кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 
природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 
приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 
внешкольных ситуациях. 

 На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 
условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 
формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 



инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 
использованию своего времени, сил, имущества. 

 Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 
видов и форм деятельности:  

• регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 
организуемые в классах их классными руководителями и родителями 
школьников: в музей, в картинную галерею, на предприятие, на природу 
(проводятся как интерактивные занятия с распределением среди школьников 
ролей и соответствующих им заданий, например, «фотографов», «разведчиков», 
«гидов», «корреспондентов», «оформителей»);  

• литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 
учителями и родителями школьников в другие города или села для углубленного 
изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, 
произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и 
историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

• турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и 
родителей школьников, включающий в себя, например, соревнование по технике 
пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс 
на лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков 
лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, 
конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету. 

 
3.8. Модуль «Профориентация»  
 
Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся 

школы по направлению «профориентация» включает в себя:  
- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 
обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 
профессионального будущего (в рамках классных часов и индивидуальной 
работы с психологом) ;  

-  профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 
(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 
позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах 
выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 
обучающимся профессиональной деятельности (например, в рамках Выездных 
сборов актива);  



- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные 
представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
представляющих эти профессии;  

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых 
дверей в профессиональные образовательные организации и организации 
высшего образования;  

- совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, 
посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-
тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 
направлениям образования, (в том числе посещение ознакомительных и 
практических мероприятий и мастер-классов в рамках проекта «Билет в 
будущее», участие в открытых уроках проекта «ПроеКТОрия»);  

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 
сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие 
в мастер-классах, посещение открытых уроков;  
- индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей 
(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и 
иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь 
значение в процессе выбора ими профессии;  
- изучение интересующих профессий через систему проектной деятельности и 
профильного обучения.  
 

3.9. Модуль «Школа в медиапространстве»  
 
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности  
- деятельность группы членов «Совета обучающихся» и консультирующих их 
педагогических работников, целью которого является освещение (через 
школьное радио и прессы) наиболее интересных моментов жизни школы, 
создание радиопередач,  монтаж познавательных фильмов, с акцентом на 
этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории;  

- участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных 
медиа;  

- деятельность группы членов «Совета обучающихся», занимающихся 
информационно-технической поддержкой  школьных мероприятий; 



- официальная группа в социальной сети «ВКОНТАКТЕ»  –  разновозрастное 
сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживающее 
интернет-сайт школы с целью освещения деятельности образовательной 
организации в информационном пространстве, привлечения внимания 
общественности к школе.  
 

3.10. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  
 
Воспитывающее влияние на обучающихся осуществляется через такие 

формы работы с предметно-эстетической средой школы как:  
- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 
рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) в общей эстетике учебного 
заведения.  

- размещение на стенах школы сменяемых экспозиций: творческих работ 
обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 
знакомящих их с работами друг друга (выставки рисунков, плакатов, фоторабот 
к памятным датам, в рамках фестивалей творчества и пр.);  

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе 
школы, клумбы пришкольного участка, кормушки для птиц, деревья, как 
объекты общей заботы;  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 
руководителями вместе с обучающимися,  позволяющее  проявить свою 
фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 
классного руководителя со своими обучающимися (уголки классов, уголки 
безопасности, стена достижений);  

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 
школьных событий (Тематические праздники и мероприятия);  

 
3.11. Модуль «Работа с родителями»  
 
Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 
обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа 
с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в 
рамках следующих видов и форм деятельности:  
 
 



На групповом уровне:  
- общешкольный Совет родителей, участвующий в управлении образовательной 
организацией и решении вопросов воспитания и социализации их обучающихся;  

- дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные 
уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-
воспитательного процесса в школе;  

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

- родительские собрания и лекции в классах, на которых родители получают 
рекомендации и советы от педагогов, психологов, врачей, социальных 
работников и обмениваться собственным опытом в деле воспитания 
обучающихся;  

- информирование родителей об актуальных районных, городских и 
всероссийских родительских собраниях и конференциях на актуальные 
воспитательные темы;  

- родительский клуб «Забота», организованный службой психолого-
педагогического сопровождения. 
 
 

На индивидуальном уровне:  
- работа специалистов Службы медиации, Службы сопровождения, Совета по 
профилактике правонарушений по запросу родителей для решения острых 
конфликтных ситуаций;  
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 
конкретного обучающегося;  

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 
усилий педагогических работников и родителей.  
 

4. ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ. 
 
Приложение № 1  
 
 

 



5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ. 
 

Реализация Программы Воспитания будет способствовать: 

- Формированию и развитию положительных человеческих и гражданских 
качеств личности. 

-  Формированию коммуникативных умений и навыков, способности адекватно 
выбирать формы и способы общения в различных ситуациях. 

-  Снижению агрессивности в поведении учащихся. 

- Повышению уровня развития классного коллектива и его сплоченности. 

- Повышению уровня познавательного интереса детей, расширению их 
кругозора. 

- Повышению показателей, отражающих активное участие детей в жизни класса 
и школы, развитию лидерских качеств обучающихся. 

- Формированию у детей ответственности за свое здоровье, направленности на 
развитие навыков здорового образа жизни и безопасного жизнеобеспечения. 

- Созданию системы воспитательного пространства, разумно сочетающую, в 
себе, внешние и внутренние связи и условия. 

Система отслеживания результатов. 

Система отслеживания результатов в ГБОУ школе № 606 включает в себя 
разнообразные приемы и методики: 

· педагогическое наблюдение 

· использование методов специальной диагностики 

· тестирование 

· анкетирование 

· анализ детского творчества и др. 

 

 

 

 

 



Критерии и показатели оценки ожидаемого результата. 
 

Критерии Показатели 

Личностные критерии 

Здоровье - динамика заболеваемости 

 - отношение к вредным привычкам(%)  

- занятость в секциях и участие в спортивных делах  

- комфортность самочувствия на уроке, в классе и школе 

Познание - проявление интереса к знаниям  

- расширение кругозора  

- повышение престижности хорошей учёбы  

- желание посещать дополнительные занятия по предметам, 
кружки, секции 

Процессуальные критерии 

Достижения 
учащихся 
класса 

- участие в различных мероприятиях в классе и школе  

- участие в олимпиадах, НПК 

 - творческий подход к делам  

Жизнелюбие - желание помочь другим 

 - оптимизм  

- доброжелательное отношение к людям  

- разносторонние интересы  

- ответственность за свои поступки 

 

 



Предполагаемый результат воспитательной работы. 

 
Предполагаемым результатом данной воспитательной Программы является 
формирование у детей навыков самостоятельности:  

- самоанализа,  

- самооценки,  

- самоуправления.  

Это необходимо учащимся при переходе в среднее образовательное звено. 
Они должны уметь анализировать свою деятельность, не бояться принимать 
самостоятельно решение, уметь отвечать за свои поступки, передавать свой опыт 
своим сверстникам. 

Средствами воспитания являются деятельность, общение и отношения, 
которые подчинены правилам, обязанностям и правам, закрепленными Уставом 
школы. Деятельность любого вида должна привести к личному успеху, должна 
быть не бесполезной для людей, а нравственно и экономически значимой. 

 
6. САМОАНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 
Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с 

целью подведения итогов за год, выявление особо удачных проектов, лидеров 
среди учащихся по классам, а также точек риска школьного воспитания и 
определение путей их решения.  

Результативность воспитательной системы образовательной организации. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 
воспитательного процесса являются следующие:  

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

 Анализ динамики личностного развития учащихся каждого класса 
проводится в школе в конце каждого учебного года классными руководителями 
совместно с заместителем директора по воспитательной работе посредством 
педагогического наблюдения.  

Общее состояние организуемой в школе совместной деятельности учащихся 
и педагогов. 

Анализ удовлетворенности педагогов, детей и их родителей организуемой 
в школе совместной деятельностью проводится заместителем директора по 
воспитательной работе посредством бесед со школьниками и их родителями, 



педагогами, лидерами Совета обучающихся, а также посредством мониторинга 
удовлетворенности   деятельностью воспитательной службы. Обсуждение его 
результатов на педагогическом совете показывает, что организуемая в школе 
совместная деятельность детей и педагогов является интересной, событийно 
насыщенной, личностно развивающей и социально ориентированной.  

Качество воспитательной деятельности педагогов.  

Анализ качества воспитательной деятельности педагогов проводится 
заместителем директора по воспитательной работе после бесед с педагогами и 
посещений их занятий с детьми. Результаты показывают, что классные 
руководители не испытывают затруднений в определении цели своей 
воспитательной деятельности, стремятся к формированию вокруг себя 
привлекательных для учащихся детско-взрослых общностей, демонстрируют 
доброжелательный стиль общения со школьниками и наличие доверительных 
отношений, а также являются для своих воспитанников значимыми взрослыми.  

Управление воспитательным процессом в ОУ.  

Анализ этого направления осуществляется в конце учебного года. 
Проводятся заседания МО классных руководителей ежемесячно, классные 
руководители участвуют в конкурсах, семинарах, конференциях по 
направлениям воспитательной работы.  

Внешняя экспертиза реализации модулей воспитательной деятельности в 
школе представителями родительской общественности и социальными 
партнерами ОУ показывают грамотность реализации административной 
командой своих основных управленческих функций в сфере воспитания: 
планирования, организации и мотивации воспитательной деятельности 
педагогов.  

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса осуществляется 
ежегодно силами экспертов педагогического коллектива, членами МО классных 
руководителей.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 
воспитательного процесса в школе, являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа; 

 -принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа,  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
школьников.  



 

Основными формами анализа организуемого в школе воспитательного 
процесса являются следующие: 

Направление  Форма  Результат  Периодичность  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Результаты 
воспитания, 
социализации 
и саморазвития 
школьников:  

Мониторинг 
вовлеченности учащихся 
в общешкольные дела  

Анкета 
классных 
руководителей 
(гугл-форма)  

1 раз в четверть  

Мониторинг работы с 
родителями 

Анкета 
классных 
руководителей 
(гугл-форма) 

1 раз в четверть 

Анализ различных 
проблем личностного 
развития школьников на 
заседаниях МО классных 
руководителей и 
выявление путей их 
решения 

Протокол 
заседания МО 

2 раза в год 

Анализ успешности и 
результативности 
воспитательной работы 
ОУ 

Аналитическая 
справка по 
реализации 
воспитательной 
работы за 
учебный год 

1 раз в год 

Отчёт классных 
руководителей о 
проделанной 
воспитательной работе 
по модулям (в конце 
учебного года). 

Аналитическая 
справка 

1 раз в год 

 
 
Воспитательна
я деятельность 
педагогов  

Составление плана 
воспитательной работы 
на учебный год 
классными 
руководителями по 
форме, утвержденной 
Положением  

План ВР  1 раз в четверть  

Заполнение Папки 
классного руководителя 
в течение учебного года 

Папка классного 
руководителя 

1 раз в четверть 



 
 
 
 
 
 
 
 
Управление 
воспитательны
м процессом в 
образовательно
й организации:  

Ознакомление с 
Положением об 
осуществлении функции 
классного руководителя 
в ОУ  

Протокол 
педагогического 
совета  

1 раз в год  

Проведение заседаний 
МО классных 
руководителей 

Протоколы МО 4 раз в год 

Участие классных 
руководителей ОУ в 
конкурсах, семинарах, 
конференциях по 
направлениям 
воспитательной работы 

Портфолио 
школы 

В течение года 

Анализ отчётов 
классных руководителей 
за учебный год и 
составление 

Аналитическая 
справка 
заместителя 
директора по 
воспитательной 
работе 

В конце учебного 
года 

Внешняя экспертиза 
реализации модулей 
воспитательной 
деятельности 

Подведение 
итогов 
реализации 
районной 
программы 
«Воспитание» 

В конце учебного 
года 

 
 
 
 
 
 
Ресурсное 
обеспечение 
воспитательног
о процесса в 
образовательно
й организации  

Анализ материально-
технического оснащения 
в конце учебного года  

Аналитическая 
справка 
заместителя 
директора по 
воспитательной 
работе  

В конце учебного 
года  

Анализ учебно-
методической базы 
воспитательного 
процесса с целью 
пополнения материалов 

Аналитическая 
справка 
заместителя 
директора по 
воспитательной 
работе 

В конце учебного 
года 

Cоставление перечня 
выявленных проблем и 
разработка проекта 
направленных на это 
управленческих решений 

Служебная 
записка 

В конце учебного 
года 

 


